
当院は医師・看護師の負担軽減に 

取り組んでいます 

 

 

2025年度 勤務医負担軽減計画 

 ・常勤医増員による医師体制の強化 

 ・電子カルテ導入の準備（前年度から継続） 

・多職種における医師の事務作業補助 

 

 

 

2025年度 看護職員負担軽減計画 

 ・看護職員のリリーフシステムの適正運用 

 ・看護職の人材確保に向けた採用形態の多様化 

 ・看護補助者の早期離職防止への取り組み 

 ・電子カルテ導入の準備（前年度から継続） 

 

2025年 5月 2日 

湘南中央病院 院長 


